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◆事業所情報

自由記述欄（アピールポイントなど）

入場者へのメッセージ

＜創業理念＞

一生を掛けて　悔いのない　自信と誇りを持てる　生き方・仕事がしたい

新しい時代の流れを先取りする　将来性のある仕事がしたい

令和 4 年 6 月

月
～

介護支援専門員 正職員 5 名 介護支援専門員、普通自動車運転免許 令和 4 年 6 月
～

訪問入浴介護職員 正職員 2 名 普通自動車運転免許

訪問看護師 正職員 3 名 正看護師、普通自動車運転免許 令和 4 年 6

月
～

施設介護職員 正職員 3 名
介護職員初任者研修、普通自動車運転
免許

令和 4 年 6 月
～

訪問介護職員 正職員 3 名
介護職員初任者研修、普通自動車運転
免許

令和 4 年 6

新矢　朋子

従業者数

◆求人内容

募集職種 雇用形態 募集人数 応募条件（資格・免許・条件等） 給料額（円）

ＴＥＬ 089-951-1160
併設施設・
サービス内容

訪問介護、訪問入浴、訪問看護、居宅介護支援、看護小規模多
機能施設、小規模多機能施設

ＦＡＸ 089-951-1180

Ｅメール akiko.mori@saint-care.com

勤務開始時期

◆事業所名 ◆当日出席者

19 セントケア四国株式会社愛媛事業部
課長 新矢　朋子

採用担当 森　　明子

720 設立年月日 平成23年10月1日

事業所の所在地 791-8067 松山市古三津2丁目20-1

◆事業所概要

法人名 セントケア四国株式会社
法人代表者名 髙橋　都子 事業所長等名

一人ひとりのお客様としっかりと

関わり、様々なケースを経験し、

ご自身のスキルアップにもなりま

す。まだまだ高齢化社会が進む中、

「あなたがいい」「あなたがいて

くれてよかった」そんなふうに役

立つことが出来る素敵な仕事です。

★賞与２回/年 ★退職金制度

★特定処遇改善

（介護福祉士実務経験に応じて支給）

★処遇改善加算金別途支給/年２回

★社会保険完備 ★昇給有

★有給/産前産後/育児/介護休暇

★制服貸与

★交通費全額支給

（車通勤可 社内規定により支給）

★研修制度有

★インフルエンザ予防接種補助制度

★資格取得支援制度有

★ほっとライン（第３者相談通報窓口）

★労働組合有（加入条件有） 他

キャリアアップを

全力で応援します！

・充実した研修制度

・資格取得支援

・やる気になれる目標設定

・地元で全国で活躍可能

私たちセントケア・ホールディングは全国26都道府県・552拠点で営業所を運営して

いる東証１部上場の介護・福祉業界のリーディングカンパニーです。創業は1983年

と業界内でも歴史の古い会社です。「お客様が住み慣れた家でその人らしく生活して

いただきたい。」という価値観の元、施設事業を行いつつ訪問系のサービスをメイン

にサービス展開をしています。介護サービスを通し、お客様に「安心」と「安全」を

提供します。ゆくゆくは、営業所所長などのマネジメント職を経験し、セントケアの

中枢を担っていただきたいと考えています。

QRコードから

各サービスの働き方動画を

ご覧ください！
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